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I. NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÁO BẠCH

1. TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

          Công ty cổ phần Sách giáo dục tại Thành phố Hồ Chí Minh

Ông Đinh Khắc Cao

   
Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng Quản trị

Ông Hoàng Văn Đại

   
Chức vụ: Giám đốc

Bà: Nguyễn Thị Lan Phương  
Chức vụ: Kế toán trưởng

Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản cáo bạch này là phù hợp với thực tế mà chúng tôi được biết, hoặc đã điều tra, thu thập một cách hợp lý.
2. TỔ CHỨC TƯ VẤN

          Chi nhánh Công ty Chứng khoán NH Công thương VN – IBS.HCM

Đại diện theo pháp luật: Ông Hà Khánh Thủy  

Chức vụ: Giám đốc
Bản cáo bạch này là một phần của hồ sơ xin đăng ký giao dịch cổ phiếu do Chi nhánh Công ty Chứng khoán Ngân hàng Công thương Việt Nam – IBS.HCM tham gia lập trên cơ sở hợp đồng tư vấn với Công ty cổ phần Sách Giáo dục Thành phố Hồ Chí Minh. Chúng tôi đảm bảo rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trong Bản cáo bạch này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty cổ phần Sách Giáo dục tại Thành phố Hồ Chí Minh cung cấp.

II. CÁC KHÁI NIỆM

· TTGDCK
Trung tâm Giao dịch Chứng khoán Hà Nội

· Công ty
Công ty Cổ phần Sách Giáo dục tại Thành phố.Hồ Chí Minh.

· Tổ chức đăng ký giao dịch: 
Công ty Cổ phần Sách Giáo dục tại Thành phố.Hồ Chí Minh

· HEBCO
Tên viết tắt Công ty Cổ phần Sách Giáo dục tại Thành phố.Hồ Chí Minh.

· NXB
Nhà xuất bản

· STK
Sách tham khảo

· NXBGD
Nhà xuất bản Giáo dục.

· VPP
Văn phòng phẩm.

· VHP
Văn hóa phẩm

· VBT
Vở bài tập

· TBTH
Thiết bị trường học

· CTCP
Công ty cổ phần

· HĐQT
Hội đồng Quản trị.

· BGĐ
Ban Giám đốc.

· BKS
Ban kiểm soát.

III. TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ

1. GIỚI THIỆU VỀ TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH
Tên gọi
: CÔNG TY CỔ PHÀN SÁCH GIÁO DỤC TẠI THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
Tên tiếng Anh:
: EDUCATIONAL BOOK JOINT STOCK         COMPANY IN HO CHI MINH CITY
Tên giao dịch
: HEBCO

Vốn điều lệ
: 10.000.000.000 đồng (Mười tỷ đồng chẵn)
Địa chỉ
: 240 Trần Bình Trọng, Phường 4, Quận 5, Tp.HCM
Điện thoại

: (08) 8323557        Fax             : (08) 8307141

Ngành nghề kinh doanh: In và mua bán các loại sách xuất bản của NXBGD; mua bán VHP, ấn phẩm của các NXB khác; mua bán thiết bị giáo dục, đồ dùng dạy học, thiết bị văn phòng, VPP; Xuất nhập khẩu hàng hóa có liên quan đến ngành nghề, phạm vi kinh doanh của công ty; kinh doanh cafe sách.

2. TÓM TẮT QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

Công ty cổ phần Sách Giáo dục tại Thành phố Hồ Chí Minh là công ty cổ phần được thành lập theo quyết định số 460/QĐ-TC ngày 07 tháng 04 năm 2004 của Nhà xuất bản Giáo dục. Công ty là đơn vị hạch toán độc lập, hoạt động sản xuất kinh doanh theo Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 4103002336 ngày 20 tháng 05 năm 2004 của Sở Kế hoạch Đầu tư Tp.Hồ Chí Minh. Công ty được cổ phần hóa trên cơ sở Phòng phát hành sách tham khảo thuộc Nhà xuất bản Giáo dục tại Tp.Hồ Chí Minh.

Công ty cổ phần sách Giáo dục tại Tp.Hồ Chí Minh được thành lập để huy động và sử dụng vốn có hiệu quả trong việc sản xuất kinh doanh nhằm phục vụ cho các mục tiêu, nhiệm vụ của Nhà xuất bản Giáo dục, tạo việc làm ổn định và phát huy vai trò làm chủ thực sự của người lao động, tạo ra lợi tức cho các cổ đông, đóng góp đầy đủ cho ngân sách Nhà nước, phát triển công ty, đảm bảo lợi ích của doanh nghiệp, người lao động và nhà đầu tư.

3. DANH SÁCH CỔ ĐÔNG SÁNG LẬP

	Stt
	Cổ đông sáng lập
	Số cổ phần nắm giữ
	Tỷ lệ 

nắm giữ
	Hạn chế chuyển nhượng
	Ghi chú

	1
	Nhà xuất bản Giáo dục

  Đại diện:    

  Ông Đinh Khắc Cao
	510.000
	51%
	510.000
	

	2
	Đinh Khắc Cao
	6.000
	0,6%
	
	CT.HĐQT

	3
	Hoàng Văn Đại
	6.000
	0,6%
	
	TV.HĐQT

	4
	Bùi Tất Tươm
	3.000
	0,3%
	
	TV.HĐQT

	5
	Nguyễn Tuấn Kiệt
	5.000
	0,5%
	
	TV.HĐQT

	6
	Nguyễn Thị Lan Phương
	2.000
	0,2%
	
	TV.HĐQT

	
	Tổng cộng
	532.000
	
	510.000
	


4. CƠ CẤU CỔ ĐÔNG HEBCO

Tính đến thời điểm 30/09/2006, cơ cấu cổ đông công ty HEBCO như sau:

	STT
	Cổ đông
	Số cổ phần nắm giữ
	Tỷ lệ 

nắm giữ

	1
	Cổ đông Nhà nước - NXBGD

Đại diện: Ông Đinh Khắc Cao
	510.000
	51%

	2
	Cổ đông CBCNV
	71.000
	7,1%

	3
	Cổ đông ngoài công ty
	419.000
	41,9%

	
	Tổng cộng
	1.000.000
	100%


5. CÔNG TY NẮM QUYỀN KIỂM SOÁT HEBCO

	STT
	Cổ đông Chi phối
	Số cổ phần nắm giử
	Tỷ lệ 

nắm giữ

	1
	Nhà xuất bản Giáo dục

Đại diện: Ông Đinh Khắc Cao
	510.000
	51%


6. CƠ CẤU TỔ CHỨC QUẢN LÝ HEBCO












· Phòng Tổ chức Hành chính

Nghiên cứu và đề xuất với Giám đốc tổ chức thực hiện các vấn đề thuộc lĩnh vực Hành chính - Quản trị và bảo vệ, các lĩnh vực tổ chức cán bộ, lao động tiền lương, các chế độ chính sách liên quan đến người lao động… của Công ty.

· Phòng Kế toán Tài vụ

Tham mưu với Ban Giám đốc về định hướng kinh doanh, về các nguồn vốn, về các nguyên tắc tài chính và các điều kiện liên quan đến lĩnh vực tài chính. Đồng thời lập kế hoạch tài chính theo phương án kinh doanh năm kế hoạch để đáp ứng nguồn vốn kinh doanh, thu chi tài chính, thu nộp ngân sách…

· Phòng Quản lý In và Kho vận

· Bộ phận Quản lý In: xây dựng, phân bổ và thực hiện kế hoạch in STK và các sản phẩm khác, cung ứng vật tư trên cơ sở kế hoạch xuất bản và phát hành sách hàng năm của Công ty đã được HĐQT và Giám đốc duyệt.

· Bộ phận kho vận: tổ chức nhập, xuất và vận chuyển sách, các sản phẩm khác và vật tư trong kế hoạch xuất bản – in – phát hành của Công ty, quản lý tốt hàng hóa, vật tư, tài sản, cơ sở vật chất và kho tàng được giao.
· Phòng Kế hoạch Kinh doanh và Tiếp thị

      Xây dựng kế hoạch sản xuất và doanh thu về

· Số lượng in và phát hành các loại sách trúng thầu, sách giao in của NXBGD

· Số lượng mua ngoài gồm các loại sách của NXBGD đơn vị khác thầu, sách của các NXB khác và các loại văn phòng phẩm, thiết bị, đồ dùng dạy học.

· Liên doanh, liên kết, mua bán, nhượng bản quyền các loại sách để in và phát hành.

· Hệ thống các cửa hàng

· Khai thác nguồn khách hàng thông qua việc tiếp thị, giới thiệu sản phẩm được phân phối bởi HEBCO.

· Theo dõi báo cáo các mặt hàng cần phải bổ sung có khả năng bán được.

· Đề xuất mua hay nhận ký gởi các mặt hàng có khả năng bán được mà khách hàng quan tâm hỏi mua. 

· Văn phòng đại diện các tỉnh

Làm cầu nối quảng bá hình ảnh Công ty đến các tỉnh thành, qua đó tiếp thị, mở rộng thị trường và phân phối sản phẩm của Công ty đến các Công ty Sách – TBTH tại các địa phương.

7. HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

7.1 Sản phẩm, Dịch vụ chính

· In và mua bán các loại sách xuất bản của NXB Giáo dục theo quy định của Nhà xuất bản Giáo dục.

· Mua bán văn hóa phẩm, ấn phẩm của các nhà xuất bản khác.

· Mua bán thiết bị giáo dục, đồ dùng dạy học, thiết bị văn phòng, văn phòng phẩm.

· Xuất nhập khẩu hàng hóa có liên quan đến ngành nghề, phạm vi kinh doanh của Công ty. 

Trong các sản phẩm, dịch vụ cung cấp của HEBCO thì sản phẩm sách tham khảo đấu thầu từ NXBGD là mang lại doanh thu lớn nhất cho Công ty. Ngoài ra hiện tại HEPCO cũng đang tích cực tham gia đấu thầu, khai thác thêm sách của các NXB khác, khai thác VPP, VHP, thiết bị đồ dùng dạy học phục vụ nhà trường và xã hội. Từng bước tăng dần tỷ lệ sản phẩm khai thác ngoài, phong phú hóa mặt hàng kinh doanh.

7.2 Kế hoạch phát triển kinh doanh

Qua 02 năm hoạt động theo mô hình cổ phần hóa, từ một đơn vị phát hành sách tham khảo trực thuộc NXBGD tại Tp.Hồ Chí Minh trở thành một công ty cổ phần hạch toán độc lập, được tự chủ trong sản xuất kinh doanh thì toàn thể Ban lãnh đạo và Cán bộ CNV HEBCO đã nỗ lực phấn đấu mở rộng quy mô sản xuất kinh doanh, kênh phân phối, nâng cao công tác quản lý để phù hợp với môi trường cạnh tranh mới. Qua đó bước đầu đã đạt được những kết quả về sản lượng phát hành, doanh thu và lợi nhuận rất đáng ghi nhận:

· Sản lượng phát hành tăng đáng kể so với trước khi cổ phần hóa.

· Doanh thu tăng khá cao so với trước đây

· Đời sống CBCNV được cải thiện tốt hơn: mức thu nhập tăng khá so với trước đây

Để quy mô hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty ngày một phát triển, hòa nhịp vào môi trường cạnh tranh đầy thách thức nhưng cũng mang đến nhiều cơ hội cho Công ty trong việc mở rộng thị trường, kênh phân phối, doanh thu và lợi nhuận đồng thời mang đến giá trị thặng dư cao nhất cho các cổ đông. Ban lãnh đạo HEBCO được sự đồng thuận của Đại hội đồng cổ đông đã xây dựng một kế hoạch phát triển kinh doanh đầy hứa hẹn để đưa HEBCO thành một trong những công ty hàng đầu trong lĩnh vực phát hành sách, kinh doanh VPP, VHP tại phía Nam, cụ thể:

Về sản phẩm
Ngoài các sản phẩm chính của HEBCO là sách tham khảo đấu thầu của NXBGD, Công ty hiện đang tích cực khai thác thêm sách của NXB khác, thai thác kinh doanh VPP, VHP, thiết bị đồ dùng dạy học, từng bước tăng dần tỷ lệ sản phẩm khai thác ngoài, phong phú hóa mặt hàng kinh doanh.

Tạo ra thêm nhiều loại sách, phong phú các thể loại, nhiều khổ, mẫu mã khác nhau, trình bày bìa hấp dẫn, bắt mắt, thu hút được sự chú ý của khách hàng, đọc giả.

Về đề tài
Tiếp tục mở rộng hệ đề tài, ngoài các đề tài tham gia đấu thầu sách của NXBGD, tích cực tổ chức, khai thác các đề tài phục vụ diện rộng, đại trà và theo khu vực. Đầu tư tổ chức biên soạn các sách có giá trị lâu dài, sử dụng nhiều năm, tạo ra một hệ đề tài cho Công ty. Hoặc mua bản quyền suốt đời của những học giả, nhà văn hóa lớn (Hữu Ngọc…) 

Về đối tác:

Ngoài các CTCP thuộc NXBGD, các CTCP Sách – TBTH các tỉnh phía Nam có mối quan hệ thường xuyên, HEBCO sẽ chú trọng quan tâm hơn đến các thư viện trường học, đây sẽ là thị trường tiềm năng của Công ty trong tương lai. Ngoài ra các đơn vị chỉ đạo chuyên môn của Bộ GD&ĐT, các đại lý và nhà sách cũng là những đối tác, những bạn hàng quan trọng của Công ty.

Về thị trường:

Củng cố vững chắc thị trường đã có, trên cơ sở nâng cao thêm một bước mới về quan hệ lợi ích tập thể và cá nhân, thường xuyên quan tâm đến việc tìm kiếm và mở rộng thị trường mới tại Tp.HCM và các tỉnh phía Nam.

Phối hợp với các công ty cổ phần Sách – TBTH các tỉnh phía nam có điều kiện có khả năng để mở nhà sách, liên doanh liên kết SX – KD phát hành sách và thiết bị trường học.

Nghiên cứu mở rộng thị trường phía Bắc, tiến tới lập văn phòng đại diện tại Hà Nội để giới thiệu các sản phẩm của Công ty và phát triển thị trường phía Bắc.

Tích cực đi địa phương, tăng cường quảng cáo tiếp thị giới thiệu sách về từng trường, từng công ty khu vực phía Nam đồng thời tìm kiếm phát triển thêm đại lý mới ở các khu vực trường học hoặc dùng dân cư đông.

8. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

8.1. Kết quả hoạt động kinh doanh

Trong năm 2005 tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty dần đi vào ổn định, định hướng phát triển và công tác quản lý gắn liền với thị trường hơn được thể hiện qua hiệu quả hoạt động được cải thiện đáng kể: sản lượng phát hành, doanh thu và lợi nhuận đều tăng từ 15% đến 20% so với năm 2004.

a. Công tác in - Nhập xuất hàng hóa

· Công tác in

Năm 2005, HEBCO đã in tổng cộng 365 cuốn sách tương đương 6.125.500 bản, đạt tỷ lệ bình quân 16.872 bản/cuốn sách, trong đó:

· Sách mới: 116 cuốn tương đương 2.728.000 bản, bình quân 23.517 bản/cuốn sách. Trong đó VBT lớp 4 là 1.440.000 bản.

· Sách tái bản: 236 cuốn tương đương 2.514.000 bản, bình quân 10.766 bản/cuốn.

· Sách mới trúng thầu năm 2005 là 86 cuốn, đã in 1.004.000/3.434.000 bản (đạt 29,2%) số lượng trúng thầu.

· Sách liên kết: 13 cuốn tương đương 856.500 bản, bình quân 65.885 bản/cuốn.

Hoạt động in năm 2005 đã thực hiện được 165% kế hoạch cả năm (3.700.000 bản), nếu không tính VBT lớp 4 (1.440.000 bản) thì đạt 126% kế hoạch. Công tác in vượt kế hoạch đề ra là do Công ty đã chủ động trong việc tìm kiếm khách hàng, mở rộng liên kết, hợp tác đấu thầu phát hành sách với các đối tác bên ngoài NXBGD.

Bên cạnh đó hoạt động in trong năm 2005 cũng đạt nhiều tiến bộ so với năm 2004: in tương đối kịp thời đảm bảo tiến độ phục vụ phát hành, chất lượng sản phẩm khá đồng đều, hầu hết đều đạt chất lượng theo quy định của NXBGD đề ra.

· Nhập kho

Trong năm 2005 tổng số sách nhập kho là 9.142.941 bản so với kế hoạch đề ra là 6.000.000 bản; Trong đó

· Sách do Công ty in là 6.012.219 bản

· Sách Công ty nhập mua trọn gói là 3.130.722 bản 

· Công tác phát hành

Trong năm 2005, tổng số bản phát hành của HEBCO là 8.462.474 bản, tăng 42% so với năm 2004 (5.943.837 bản) đạt doanh thu 58,2 tỷ đồng.

Số liệu phát hành qua các kênh phân phối của HEBCO

                                                                                 
                   Đvt: 1.000 đ

	KÊNH PHÂN PHỐI
	2004
	2005

	
	SỐ BẢN
	DOANH THU 
	SỐ BẢN
	DOANH THU

	HAEBCO
	914.377
	5.980.000
	1.154.503
	8.530.000

	DAEBCO
	118.124
	830.000
	243.202
	1.780.000

	CTY STBTH
	1.878.146
	11.790.000
	3.937.924
	22.900.000

	ĐẠI LÝ - NS
	2.519.010
	16.950.000
	2.403.808
	18.000.000

	SGD, PGD
	488.643
	3.620.000
	633.021
	6.120.000

	CỬA HÀNG
	25.537
	230.000
	90.016
	870.000

	TỔNG CỘNG
	5.943.837
	39.400.000
	8.462.474
	58.200.000


                                          (Nguồn: Báo cáo tổng kết hoạt động SXKD năm 2005)

· Một số chỉ tiêu tài chính tóm tắt:                                                                                         

                                                                                                          Đvt: 1.000 đ

	Stt
	Chỉ tiêu
	Năm 2004
	Năm 2005
	9 tháng Năm 2006

	1
	Tổng giá trị tài sản
	18.880.310
	28.681.061
	57.728.750

	2
	Doanh thu thuần
	30.669.401
	58.274.817
	46.638.378

	3
	LN từ HĐ SXKD
	4.932.189
	7.515.046
	5.969.597

	4
	Lợi nhuận khác
	22.252
	1.747
	900

	5
	Lợi nhuận trước thuế
	4.954.441
	7.870.193
	5.970.498

	6
	Lợi nhuận sau thuế
	3.567.198
	5.313.139
	4.298.758

	7
	Tỷ lệ LN trả cổ tức
	22%
	28%
	

	8
	Tỷ lệ trả cổ tức (*)
	8%
	15%
	


 (Nguồn: Báo cáo kiểm toán năm 2004, 2005 và báo cáo quyết toán 9 tháng 2006)

(*) Năm 2004, HEBCO trả cổ tức 8% cho 6 tháng cuối năm do Công ty chỉ mới hoạt động dưới hình thức Công ty cổ phần từ 20/05/2004; tương ứng tỷ lệ lợi nhuận trả cổ tức được tính cho 6 tháng cuối năm là 22%.
Theo công văn số 7732/CT-TTHT ngày 04/07/2005 của Cục thuế TP.Hồ Chí Minh trả lời v/v Ưu đãi miễn, giảm thuế TNDN đối với CTCP Sách Giáo dục Thành phố Hồ Chí Minh thì do Công ty được thành lập theo quyết định số 460/QĐ-TC ngày 07/04/2004 của Tổng Giám đốc Nhà Xuất bản Giáo dục không thuộc diện Doanh nghiệp Nhà nước chuyển thành công ty cổ phần mà được thành lập do tổ chức lại Nhà Xuất bản Giáo dục theo mô hình Công ty mẹ - Công ty con với phần vốn góp của Nhà Xuất bản Giáo dục chiếm 51% tổng số vốn điều lệ HEBCO. Do đó Công ty không được hưởng ưu đãi miễn, giảm thuế thu nhập doanh nghiệp.
8.2. Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động SXKD của HEBCO
a. Tình hình đấu thầu, đặt sách

Do HEBCO là công ty thành viên của NXBGD nên có nguồn lợi từ đề tài và sản phẩm STK của NXBGD – cơ chế đấu thầu in, phát hành STK đã tạo cho công ty có nguồn hàng đầu vào ổn định, phong phú, tạo cho Công ty có ý thức cạnh tranh ngay trong nội bộ NXBGD, trước khi cạnh tranh với bên ngoài. Lãnh đạo Công ty có chủ trương thật hợp lý trong đấu thầu, cân nhắc kỹ số lượng khi tham gia đấu thầu và ít nhiều ảnh hưởng đến số lượng sách trúng thầu, tỷ lệ trúng thầu thấp song rủi ro cũng ít đi.

Trong năm 2005, hoạt động đấu thầu căng thẳng hơn, mức độ cạnh tranh quyết liệt hơn. Các nhà thầu chưa có nhiều thông tin về sản phẩm trước khi đấu thầu, công tác tiếp thị lấy nhu cầu đối với sản phẩm chưa in cũng rất khó khăn nên phần nào cũng ảnh hưởng đến kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty.

b. Khai thác sản phẩm mới, mở rộng đối tác

Với sự năng động và nhạy bén của của Ban lãnh đạo công ty trong việc mở rộng quan hệ và tìm kiếm khách khách hàng đã giúp Công ty có được sự hợp tác, liên kết với Vụ Giáo dục Tiểu học in và phát hành trên 700.000 bản tài liệu bồi dưỡng giáo viên, đạt doanh thu cao, đồng thời cũng đã thực hiện liên kết phát hành một số đầu sách với các NXB khác, các công ty Sách – TBTH ở các tỉnh qua đó đã tạo ra mức tăng trưởng ấn tượng về doanh thu và lợi nhuận trong năm 2005 so với năm 2004.

c. Khai thác và mở rộng thị trường

Năm 2005, số lượng sách tiêu thụ qua hệ thống Công ty Sách – TBTH duy trì ở mức cao (46,5% / tổng số phát hành). Điều này cho thấy quan hệ giao dịch mua bán với các công ty Sách – TBTH được phát huy tốt, đáp ứng được nhu cầu trang bị sách cho thư viện, trường học cũng như phục vụ sách cho các dự án cấp quốc gia của NXBGD, Bộ GD&ĐT.

d. Công tác tiếp thị

Trong một môi trường cạnh tranh đầy gay gắt với việc xuất hiện ngày càng nhiều những doanh nghiệp kinh doanh trong ngành phát hành sách, kinh doanh văn hóa phẩm… thì công tác tiếp thị, quảng bá thương hiệu, hình ảnh của Công ty đến các đối tác, địa phương là vô cùng quan trọng và cần thiết đối với các doanh nghiệp: qua đó mở rộng thị trường, đại lý, liên kết kinh doanh, tăng doanh thu lợi nhuận. Chính vì lẽ đó công tác tiếp thị luôn được HEBCO chú trọng và quan tâm đúng mức, điều đó được thể hiện qua việc Công ty tham gia 5 kỳ Hội chợ - triển lãm sách giáo dục, doanh thu đạt trên trên 400 triệu đồng. Đồng thời tổ chức 7 đợt bán hàng lưu động tại trường mầm non, trường đại học, hội nghị…

     Các hệ số tài chính, hoạt động SXKD

	Stt
	Hệ số tài chính
	Năm 2004
	Năm 2005
	9T/2006

	I
	Chỉ tiêu khả năng thanh toán
	
	
	

	1
	Hệ số thanh toán ngắn hạn (lần)
	2,89
	1,93
	1,43

	2
	Hệ số thanh toán nhanh (lần)
	1,75
	1,18
	0,99

	II
	Chỉ tiêu về cơ cấu vốn
	
	
	

	1
	Hệ số nợ / Tổng tài sản (%)
	0,34
	0,46
	0,67

	2
	Hệ số nợ / Vốn chủ sở hữu (%)
	0,52
	0,86
	2,01

	III
	Chỉ tiêu về năng lực hoạt động
	
	
	

	1
	Vòng quay hàng tồn kho (lần)
	3,19
	4,46
	2,09

	2
	Doanh thu thuần / Tổng TS (lần)
	1,62
	2,03
	0,81

	IV
	Chỉ tiêu về khả năng sinh lợi
	
	
	

	1
	Hệ số LNST / Doanh thu thuần
	12%
	9%
	9%

	2
	Hệ số LNST / Vốn CSH
	29%
	34%
	22%

	3
	Hệ số LNST / Tổng tài sản
	19%
	19%
	7%

	4
	Hệ số LN từ HĐKD / DTT
	16%
	13%
	13%


(Nguồn: được tính toán dựa trên Báo cáo tài chính 2004, 2005, và báo cáo quyết toán 9 tháng năm 2006)
Các hệ số thanh toán của Công ty là tốt, đảm bảo khả năng thanh toán các khoản nợ phải trả của Công ty là rất cao, tạo ra sự an toàn trong hoạt động của Công ty.

Chỉ số cơ cấu vốn – tài sản của Công ty là an toàn và lành mạnh, trong 02 năm 2004 và 2005 hệ số nợ của Công ty luôn được duy trì ổn định quanh mức khoảng 40%. Sang năm 2006, cụ thể là thời điểm 30/09/2006 hệ số nợ của Công ty tăng mạnh so với đầu năm là do HEBCO tận dụng vốn của khách hàng để hỗ trợ hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty (khoản Phải trả cho người bán chiếm 85% trong tổng Nợ phải trả của HEBCO).
Các chỉ tiêu phản ánh năng lực hoạt động của HEBCO nằm ở mức khá, cụ thể Hệ số vòng quay hàng tồn kho của HEBCO là tốt tránh được tình trạng hàng hóa bị ứ động, đảm bảo được sự luân chuyển liên tục giữa tiền và hàng. Còn về Hệ số vòng quay tổng tài sản của Công ty nằm ở mức tương đối, theo Ban lãnh đạo của HEBCO trong thời gian tới Công ty sẽ cố gắng cải thiện hiệu quả sử dụng tài sản để tăng doanh thu và lợi nhuận cho Công ty.
Các chỉ tiêu về khả năng sinh lời của Công ty là khá cao và được duy trì ổn định qua các năm. Do sự cạnh tranh ngày càng gay gắt nên chỉ số lợi nhuận sau thuế trên doanh thu thuần của HEBCO có giảm đôi chút nhưng vẫn đứng ở mức cao xấp xỉ 10%. Trong các năm tới, Công ty thực hiện chính sách cạnh tranh giá bán nên lợi nhuận biên sẽ giảm nhưng bù lại doanh thu tăng nên tỷ suất sinh lợi trên vốn chủ sở hữu vẫn được đảm bảo 
9. VỊ THẾ CỦA HEBCO SO VỚI CÁC CÔNG TY CÙNG NGÀNH

Sản phẩm công ty đang in và phát hành là những ấn phẩm của NXBGD, sản phẩm của công ty luôn đặt mục tiêu phục vụ tốt nhất sự nghiệp giáo dục, đảm bảo chất lượng nội dung, hình thức và có giá cả cạnh tranh. Hiện nay, giá sách của Công ty rẻ hơn sản phẩm cùng loại từ 10-20%.

Hiện nay, tất cả các nhà sách, siêu thị sách của các Công ty sách - TBTH trên cả nước, hệ thống siệu thị sách, cửa hàng sách của tư nhân và của các công ty phát hành sách tại tỉnh, thành phố lớn đều bán sỉ, lẻ các loại sách do công ty in - phát hành.

Đối với sách của Nhà xuất bản Giáo dục phục vụ nhu cầu trang bị cho TVTH bằng nguồn kinh phí nhà nước (do Bộ Giáo dục & Đào tạo quy định bắt buộc) tại 26 tỉnh, thành phố phía nam hầu hết đều do công ty cung ứng. Nếu tính riêng sách tham khảo giáo dục, hiện tại công ty chiếm khoảng 30% thị phần khu vực 26 tỉnh, thành phố phía nam.

Hiện nay thị trường miền Bắc và một số tỉnh lớn miền trung đang là hướng phát triển mở rộng của Công ty, với việc mở thêm đại lí, tìm kiếm đối tác tin cậy để phát hành sách của Công ty tại các khu vực này đồng thời, tiếp tục giữ vững thị phần miền nam và phát triển ổn định. Mục tiêu đến 2010, công ty sẽ chiếm lĩnh 35% thị phần sách tham khảo giáo dục 26 tỉnh phía nam, 20% thị phần khu vực miền trung và miền Bắc.

10. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN KIỂM SOÁT, BAN GIÁM ĐỐC 
· Hội đồng quản trị có 05 thành viên, trong đó có 01 thành viên đại diện phần vốn Nhà nước – NXBGD.

· Ban kiểm soát có 03 thành viên.

· Ban Giám đốc có 04 thành viên, trong đó có 03 thành viên tham gia Hội đồng quản trị.

Chủ tịch Hội đồng quản trị

· Họ và tên :
ĐINH KHẮC CAO
· Giới tính : 
Nam

· Ngày tháng năm sinh :
21/9/1951

· Nơi sinh :
Ninh Bình

· Địa chỉ thường trú : 
Số 11 , Ngõ 40/30, Tạ Quang Bửu, Hai Bà Trưng , Tp.Hà Nội


· Điện thoại :
04.5121938 – 0913217626 


· Trình độ văn hoá :
Đại học 

· Trình độ chuyên môn :
Cử nhân Vật lý

· Quá trình công tác :

Từ 1969 – 1972 : 
Sinh viên trường ĐH Tổng hợp Hà Nội

Từ 1972 − 1975 : 
Bộ đội – Phòng tuyên huấn Cục chính trị Quân khu Tả Ngạch



Từ 1975 – 1978: 
Sinh viên trường ĐH Tổng hợp Hà Nội

Từ 1978 – 1992: 
Biên tập viên NXB Đại học và Trung học chuyên nghiệp; Trợ lý Giám đốc về Kế hoạch Liên Doanh liên kết


Từ 1994 – 1997 :
Phó ban Thư ký biên tâp NXB Giáo Dục (hợp nhất với NXB Đại học và Trung học chuyên nghiệp )


Từ 1997 – 2005 : 
Trưởng ban Thư ký biên tập NXBGD 

Từ 1/2006 đến nay :  
Phó Giám đốc NXBGD tại Hà Nội

· Chức vụ hiện tại :
Chủ tịch Hội đồng quản trị HEBCO

· Số cổ phần đại diện:
Đại diện cổ đông Nhà nước nắm giữ 510.000 cổ phần (51% vốn điều lệ).

· Số cổ phần cá nhân nắm giữ :
6.000 cổ phần.

· Hành vi vi phạm pháp luật : 
Không

· Quyền lợi mâu thuẫn HEBCO  
Không

Cam kết nắm giữ ít nhất 50% số cổ phiếu đang nắm giữ trong vòng 03 năm kể từ ngày đăng ký giao dịch.

     Thành viên Hội đồng quản trị
· Họ và tên : 
BÙI TẤT TƯƠM
· Giới tính : 
Nam

· Ngày tháng năm sinh :
26/4/1950

· Nơi sinh:
Tân Hương, Ninh Giang, Hải Dương

· Địa chỉ thường trú : 
8/5 Nguyễn Trãi, P.3, Q.5, Tp.HCM

· Điện thoại :
08.8351363 – 0908.186313 

· Trình độ văn hoá :
10/10

· Trình độ chuyên môn :
Thạc sĩ Ngữ văn

· Quá trình công tác :




     Từ 1972 – 1975 : 
Bộ đội


           Từ 1976 − 1980 : 
Cán bộ khoa Ngữ văn ĐHSP Hà Nội 1

           Từ 1980 – 1984 : 
Cán bộ Trường CĐSP Hải Hưng 

           Từ 1984 – 1996 : 
Cán bộ Trường CĐSP Tp.HCM


(Từ 1987 là chủ nhiệm khoa Ngữ văn)

           Từ 1996 – 1998 :
Phó phòng GDTX Sở GDĐT Tp.HCM


Từ 1998 – 1999 : 
Phó phòng ĐT, ĐH Tôn Đức Thắng


     Từ 1999 –  2004 :  
Cán bộ NXB Giáo dục tại Tp.HCM

           Từ 01/2004 đến nay 
        Phó giám đốc NXBGD tại Tp.HCM

· Chức vụ hiện tại :
Thành viên Hội đồng quản trị HEBCO

· Số cổ phần nắm giữ :
        3.000 cổ phần



· Hành vi vi phạm pháp luật 
Không

· Quyền lợi mâu thuẫn HEBCO  
Không

Cam kết nắm giữ ít nhất 50% số cổ phiếu đang nắm giữ trong vòng 03 năm kể từ ngày đăng ký giao dịch
     Thành viên Hội đồng quản trị

· Họ và tên :
HOÀNG VĂN ĐẠI


· Giới tính : 
Nam

· Ngày tháng năm sinh :
04/11/1948

· Nơi sinh:
Hà Nam

· Địa chỉ thường trú : 
30/22 Tân Quý, Q.Tân Phú , Tp.HCM

· Điện thoại :
08.8352175 – 0913.917214 

· Trình độ văn hoá :
12/12

· Trình độ chuyên môn :
ĐH Sư phạm, Trung cấp Kế toán

· Quá trình công tác :

      Từ 1971 – 1973 : 
Ngành giáo dục tỉnh Lào Cai

           Từ 1973 − 1975 : 
Tiểu ban Giáo dục tỉnh Kiến Tường

Từ 1975 – 1976 : 
Phụ trách trưởng đào tạo giáo viên cấp tốc Kiến Tường 

Từ 1976 – 1978 : 
Hiệu trưởng trường PTTH Mộc Hoá, Long An

Từ 1978 – 1982 :
Hiệu phó trường BTVH CN cấp 2 ,3  Long An


           Từ 1982 – 2000 :
Giám đốc Cty sách – TBTH Long An 

Từ 1/2000 – 10/2000 :  
Trưởng phòng kho vận NXB Giáo Dục Tp.Hồ Chí Minh

Từ 2000 – 2004 :
Trưởng phòng PHSTK NXB Giáo dục Tp.Hồ Chí Minh

Từ 4/2004 – đến nay :
Giám đốc công ty Sách Giáo dục tại Tp.Hồ Chí Minh - HEBCO

· Chức vụ hiện tại :
Thành viên Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc HEBCO


· Số cổ phần nắm giữ :
6.000

· Hành vi vi phạm pháp luật 
Không

· Quyền lợi mâu thuẫn HEBCO 
Không
Cam kết nắm giữ ít nhất 50% số cổ phiếu đang nắm giữ trong vòng 03 năm kể từ ngày đăng ký giao dịch
     Thành viên Hội đồng quản trị

· Họ và  tên :
NGUYỄN TUẤN KIỆT
· Giới tính :
Nam

· Ngày tháng năm sinh :
02/8/1948

· Nơi sinh:
Thị xã Hà Đông – Hà Tây

· Địa chỉ thường trú : 
80/28 Trần Quang Diệu, Q.3, Tp.HCM

· Điện thoại :
08.8436495 – 0918.189519

· Trình độ văn hoá :
Đại học

· Trình độ chuyên môn :
Đại học Sư  phạm

· Quá trình công tác :

Từ 1966 – 1969 : 
Sinh viên ĐH Khoa học Tự Nhiên TP.Hồ Chí Minh



           Từ 1969 − 1972 : 
Sinh viên ĐH Sư Phạm – Tp.HCM.

           Từ 1972 – 1976 : 
Giáo viên THPT Sađec -  Đồng Tháp.

Từ 1977 – 1981 : 
CNV Công ty Dệt Hồng Gấm – Sở Công nghiệp Tp. HCM


           Từ 1981 – 1990 : 
CNV Sở Giao thông Vận tải Tp.HCM

           Từ 1990 – 1999 : 
Tự kinh doanh

Từ 1999 – 2004 :  
CBCNV Nhà xuất bản Giáo dục tại Tp.HCM

Từ 2004 - đến nay :
Phó Giám đốc CTCP Sách Giáo Dục tại Tp.Hồ Chí Minh - HEBCO

· Chức vụ hiện tại :
Thành viên Hội đồng Quản trị HEBCO kiêm Phó Giám đốc HEBCO.

· Số cổ phần nắm giữ :
5.000

· Hành vi vi phạm pháp luật 
Không

· Quyền lợi mâu thuẫn HEBCO 
Không

Cam kết nắm giữ ít nhất 50% số cổ phiếu đang nắm giữ trong vòng 03 năm kể từ ngày đăng ký giao dịch
     Thành viên Hội đồng quản trị
· Họ và tên :
NGUYỄN THỊ LAN PHƯƠNG
· Giới tính : 
Nữ

· Ngày tháng năm sinh :
31/03/1965

· Nơi sinh:
Hà Nội

· Địa chỉ thường trú : 
26 Đường 297, Khu phố 4, P.Phước Long B, Quận 9 , Tp.HCM

· Điện thoại :
08.8335798

· Trình độ văn hoá :
12/12

· Trình độ chuyên môn :
Cử nhân kinh tế

· Quá trình công tác :

Từ 1989 – 1992 : 
Kế toán viên Công ty Vật tư  Gíao Dục Trung ương tại Tp.HCM


Từ 1992 − 1995 :
Kế toán viên Nhà máy Thiết bị Trung ương 2 tại Tp.HCM


Từ 1995 – 6/2004 :
Kế toán viên NXB Giáo Dục Tp.HCM 

Từ 7/2004 – đến nay : 
Kế toán Trưởng Công ty cổ phần  Sách Giáo Dục Tp.HCM - HEBCO

· Chức vụ hiện tại :
Thành viên Hội đồng quản trị kiêm Kế toán trưởng HEBCO
· Số cổ phần nắm giữ :
2.000 

· Hành vi vi phạm pháp luật :
Không

· Quyền lợi mâu thuẫn HEBCO 
Không

Cam kết nắm giữ ít nhất 50% số cổ phiếu đang nắm giữ trong vòng 03 năm kể từ ngày đăng ký giao dịch
     Trưởng ban kiểm soát
· Họ và tên :
PHẠM CẢNH TOÀN


· Giới tính : 
Nam

· Ngày tháng năm sinh :
26/03/1972

· Nơi sinh:
Thị xã Hà Giang, Tỉnh Hà Giang

· Địa chỉ thường trú : 
22/19 Nhà Chung, P 3, Tp.Đà Lạt

· Điện thoại :
08.5170685 – 0903.683487 

· Trình độ văn hoá :
12/12

· Trình độ chuyên môn :
Cử nhân Kinh tế

· Quá trình công tác :

Từ 1995 – 1998 : 
Nhân viên Kinh doanh công ty TNHH Thương mại Thép Việt 

Từ 1998 − 2004 :
Nhân viên Phòng phát hành sách tham khảo, NXB Giáo dục Tp.HCM.


Từ 2004 – nay :
Trưởng Phòng Kế hoạch – Kinh doanh & Tiếp thị CTCP Sách Giáo dục tại Tp.HCM

· Chức vụ hiện tại :
Trưởng Ban kiểm soát HEBCO


· Số cổ phần nắm giữ :
4.000

· Hành vi vi phạm pháp luật 
Không

· Quyền lợi mâu thuẫn HEBCO 
Không

Cam kết nắm giữ ít nhất 50% số cổ phiếu đang nắm giữ trong vòng 03 năm kể từ ngày đăng ký giao dịch
     Thành viên Ban kiểm soát

· Họ và tên :
TRẦN CHÍ  HIẾU
· Giới tính : 
Nam

· Ngày tháng năm sinh :
15/10/1957

· Nơi sinh:
Phú Thứ, Khánh Thượng, Ba Vì, Hà Tây 

· Địa chỉ thường trú : 
718/45, Hiệp Bình Phước, Thủ Đức ,Tp.Hồ Chí Minh

· Điện thoại :
08.7268677; 0908.130050

· Trình độ văn hoá :
10/10

· Trình độ chuyên môn :
Cử nhân Toán

· Quá trình công tác :

      Từ 1973 – 1974 : 
Đi bộ đội

Từ 1976 − 1980 : 
Sinh viên Đại học Sư Phạm 1 Hà Nội

Từ 1980 – 1981 : 
Giáo viên Trường Hữu nghị Việt – Lào  

Từ 1981 – 1988 : 
Giáo viên trường Cao đẳng Sư phạm Long An

Từ 1988 – 2006 : 
Biên tập viên chính NXB tại Tp.HCM


Từ 5/2006 đến nay: 
Giám đốc công ty cổ phần Sách – Thiết bị Giáo dục Bình Dương.

· Chức vụ hiện tại :
Thành viên Ban kiểm soát HEBCO.

· Số cổ phần nắm giữ :
500

· Hành vi vi phạm pháp luật 
Không

· Quyền lợi mâu thuẫn HEBCO 
Không

Cam kết nắm giữ ít nhất 50% số cổ phiếu đang nắm giữ trong vòng 03 năm kể từ ngày đăng ký giao dịch
     Thành viên Ban kiểm soát
· Họ và tên :
ĐẶNG PHƯƠNG CHI


· Giới tính : 
Nữ

· Ngày tháng năm sinh :
29/12/1976

· Nơi sinh:
Hà Nội

· Địa chỉ thường trú : 
500/22 Phạm Văn Hai, P.3, Quận.Tân Bình , Tp.HCM


· Điện thoại :
08.8337283

· Trình độ văn hoá :
12/12

· Trình độ chuyên môn :
Thạc sỹ Kinh tế

· Quá trình công tác :

Từ 1994 – 1998 : 
Sinh viên trường Đại học Kinh tế Tp.Hồ Chí Minh 


Từ 1998 − 2006 : 
Công tác tại NXB Giáo Dục tại Tp.Hồ Chí Minh


Từ 7/2006 – đến nay : 
Công tác tại Công ty cổ phần In Sách Giáo khoa Tp.HCM  

· Chức vụ hiện tại :
Thành viên Ban Kiểm soát HEBCO

· Số cổ phần nắm giữ :
500

· Hành vi vi phạm pháp luật 
Không

· Quyền lợi mâu thuẫn HEBCO 
Không

Cam kết nắm giữ ít nhất 50% số cổ phiếu đang nắm giữ trong vòng 03 năm kể từ ngày đăng ký giao dịch.
Thành viên Ban Giám đốc

· Họ và tên :
NGUYỄN THỊ CHUNG


· Giới tính : 
Nữ

· Ngày tháng năm sinh :
20/1/1956

· Nơi sinh:
Hoàng Diệu, Chương Mỹ, Hà Tây.

· Địa chỉ thường trú : 
131/4 Thiên Phước, P.9, Q.Tân Bình, Tp.Hồ Chí Minh


· Điện thoại :
08.8641156

· Trình độ văn hoá :
10/10

· Trình độ chuyên môn :
Ngữ Văn 

· Quá trình công tác :

Từ 1975 –  1976 : 
Sinh viên khoa Ngữ văn trường Đại học Việt Bắc.


Từ 1976 − 1979 : 
Sinh viên khoa Ngữ văn trường Đại học Sư phạm Tp.HCM


Từ 1980 – 1989 : 
Cán bộ phòng KH Phát hành Chi nhánh Cục xuất bản - Bộ Giáo dục & Đào tạo tại Tp.HCM


Từ 1989 – 1999 :
Phó trưởng phòang KH Phát hành – Chi nhánh NXBGD tại  Tp.HCM


Từ 1999 – 2003 :
Phó trưởng Ban thư ký Biên tập – NXBGD tại Tp.HCM


Từ 2004 đến nay    :
Phó Giám đốc Công ty cổ phần Sách Giáo dục tại Tp.HCM

· Chức vụ hiện tại :
Phó Giám đốc công ty HEBCO

· Số cổ phần nắm giữ :
6.000

· Hành vi vi phạm pháp luật 
Không

· Quyền lợi mâu thuẫn HEBCO 
Không

11. TÀI SẢN

Tình đến thời điểm 30/09/06, Tài sản thuộc sở hữu của HEBCO cụ thể như sau:








  
      
             Đvt: 1.000 đồng

	Stt
	Tài sản
	Nguyên giá
	Khấu hao
	Còn lại

	I
	Phương tiện vận tải
	754.547
	171.616
	582.931

	1
	Xe ôtô Marzda
	56.000
	21.000
	35.000

	2
	Xe ôtô Mitsubishi Jolie SS
	410.202
	122.583
	287.619

	3
	Xe ôtô tải thùng ISUZU
	288.345
	28.033
	260.312

	II
	Thiết bị, dụng cụ 
	141.986
	67.607
	74.380

	1
	Máy vi tính P4,2600 512 Mb, 40G
	11.418
	8.564
	2.855

	2
	Máy vi tính P4,2600 512 Mb, 80G
	11.418
	8.564
	2.855

	3
	Máy tính xách tay CMS putnik
	21.608
	15.006
	6.602

	4
	Máy tính xách tay ACER
	13.489
	562
	12.927

	5
	Máy ảnh KTS canon Pro 1
	13.440
	3.136
	10.304

	6
	Máy lạnh National 1.5HP
	12.545
	5.645
	6.899

	7
	Máy lạnh tủ đứng Carrier
	29.034
	13.065
	15.969

	8
	Máy lạnh tủ đứng Carrier
	290034
	13.065
	15.969

	
	Tổng cộng
	896.533
	239.223
	657.311


                  (Nguồn: bảng trích khấu hao TSCĐ của HEBCO thời điểm 30/09/2006)
     Ngoài ra hiện tại, HEBCO đang sử dụng một số mặt bằng sau:

	Stt
	Chức năng
	Địa điểm
	Diện tích

(m2)
	Hiện trạng

	1
	Trụ sở HEBCO
	240 Trần Bình Trọng, Quận 5, Tp.HCM
	898,7
	Thuê dài hạn

	2
	Cửa hàng sách Mai Thị Lựu
	104 Mai Thị Lựu, Quận 1, Tp.HCM
	482,25
	Thuê dài hạn

	3
	Cửa hàng sách Hai Bà Trưng
	451-453 Hai Bà Trưng, Quận 3, Tp.HCM
	120
	Thuê dài hạn


12. KẾ HOẠCH LỢI NHUẬN VÀ CỔ TỨC 

Một số chỉ tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2006

a. Công tác In - Nhập:

In 400 – 420 cuốn tương ứng với 5 triệu bản (trong đó 3,5 – 4 triệu bản tái bản).

Nhập kho: từ 7,3 – 7,5 triệu bản.

b. Công tác Phát hành: 

Theo kế hoạch số lượng phát hành sách năm 2006: 7.601.500 bản, Cụ thể như sau:

	Stt
	Mảng sách
	Sách tái bản
	Sách mới

	
	
	Cuốn
	Bản
	Cuốn
	Bản

	1
	Mầm non
	286
	567.900
	166
	365.000

	2
	Phổ thông
	564
	4.393.600
	232
	350.000

	3
	NCKT
	605
	1.130.100
	152
	105.000

	4
	Từ điển
	13
	11.000
	10
	4.000

	5
	ĐH-CĐ
	267
	167.400
	11
	7.500

	6
	Sách, tài liệu khác
	
	
	70
	500.000

	
	Cộng
	1.735
	6.270.000
	641
	1.331.500


   (Nguồn: Báo cáo kết quả HĐ SXKD năm 2005 và kế hoạch năm 2006 Cty HEBCO)
  Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức
                                                                                                                      Đvt: 1.000đ

	Chỉ tiêu
	Năm 2006
	Năm 2007
	Năm 2008

	
	Đồng
	+/- So với 2005
	đồng
	+/- So với 2006
	đồng
	+/- So với 2007

	Dthu thuần 
	55.000.000
	-5,6%
	60.000.000
	9,1%
	65.000.000
	8,3%

	LNST
	4.320.000
	-18,7%
	4.500.000
	4,2%
	4.800.000
	6,7%

	Tỷ lệ LNST / Dthu thuần
	7,9%
	-13,9%
	7,5%
	-4,5%
	7,4%
	-1,5%

	Tỷ lệ LNST / Vốn CSH
	43,2%
	-18,7%
	45%
	4,2%
	48%
	6,7%

	Tỷ lệ Cổ tức
	15%
	0%
	15%
	0%
	15%
	0%


              (Nguồn: Kế hoạch tài chính, SXKD năm 2006, 2007, 2008 của Cty HEBCO)
Theo kế hoạch của Công ty, nếu việc giao dịch cổ phiếu HEBCO tại Trung tâm Giao dịch Chứng khoán Hà Nội được thực hiện trước ngày 31/12/2006 thì Công ty sẽ đăng ký hưởng ưu đãi thuế (theo công văn số 5248/TC-CST ngày 29/4/2005 của Bộ tài chính về ưu đãi thuế thu nhập doanh nghiệp đối với tổ chức đăng ký giao dịch tại Trung tâm giao dịch chứng khoán Hà Nội) vào 02 năm 2007-2008.
13. CĂN CỨ ĐỂ ĐẠT ĐƯỢC KẾ HOẠCH LỢI NHUẬN VÀ CỔ TỨC
Thường xuyên giữ mối quan hệ mật thiết với công ty Sách – TBTH, đồng thời thiết lập quan hệ với các Sở Giáo dục, Phòng Giáo dục với tinh thần bám sát cơ sở, phục vụ nhu cầu của cơ sở, phát triển thị trường phía Bắc.

Chú trọng hoạt động marketing, nghiên cứu phát triển sản phẩm mới để tăng doanh thu, đa dạng sản phẩm phục vụ nhà trường. Tíêp tục khai thác các mối quan hệ với các Tác giả, Cộng tác viên và chuyên viên của Bộ và Sở GD&ĐT để có nhiều đề tài sát với yêu cầu của nhiệm vụ giáo dục trong các trường học.

Ngoài sản phẩm chính là sách tham khảo phục vụ giáo dục phổ thông, Công ty đang phát triển thêm nhiều loại sách phục vụ ngành học mầm non, giáo dục đại học-dạy nghề, và nhu cầu nâng cao dân trí. Trong đó, có nhiều sản phẩm mua bản quyền nước ngoài, sản phẩm liên kết xuất bản phát hành với nhiều tác giả uy tín, đang giảng dạy trong các trường Đại học, trường chuyên…. Ngoài ra, kế hoạch đến 2010, Công ty sẽ liên doanh liên kết sản xuất và kinh doanh một số thiết bị dạy học, dụng cụ học sinh.
Thực hiện kế hoạch đưa sách vào Thư viện trường học: điều tra, khảo sát, đánh giá hiện trạng thư viện,  làm việc với nhà trường và cán bộ thư viện đề xuất giải pháp; giới thiệu danh mục; lập tiến độ cấp sách; thống nhất chi phí và chiết khấu, tiền thưởng. 

Đưa ra giải pháp bảo vệ bản quyền STK của Công ty, những tên sách có giá trị, đầu tư lớn sẽ thực hiện việc thuê tổ chức Luật sư bảo hộ.
Nghiên cứu đầu tư xây dựng hệ đề tài của Công ty, tập trung vào các đề tài có giá trị, có số lượng phát hành ổn định hàng năm (sách phương pháp, sách có tính chất tổng kết, sách tra cứu, sáchh từ điển). Có chế độ thù lao thỏa đáng cho Tác giả và Biên tập viên tùy theo kết quả doanh thu của từng cuốn sách.

Triển khai việc đầu tư xây dựng cơ sở vật chất làm nhà sách, kho tàng, mở rộng văn phòng làm việc. Lập dự án, báo cáo, xin phép HĐQT NXBGD cho cải tạo, nâng cấp trụ sở HEBCO, 240 Trần Bình Trọng theo hướng bán kiên cố để mở rộng sản xuất kinh doanh. Đặc biệt ưu tiên mở cửa hàng, nhà sách để phục vụ rộng rãi nhân dân.

Sử dụng hiệu quả các nguồn vốn hiện có, khai thác nguồn vốn khác cho hoạt động sản xuất kinh doanh, linh hoạt phương thức phát hành, nâng cao chất lượng sản phẩm, chất lượng phục vụ.

Liên doanh, liên kết với Công ty Sách – TBTH ở các tỉnh có đủ điều kiện để xây dựng nhà sách, tiếp tục nghiên cứu để hợp tác đạt hiệu quả cao. Trước mắt là thực hiện việc liên doanh với Công ty Sách – TBTH Vĩnh Long để xây nhà sách tại Vĩnh Long.
Đào tạo cán bộ quản lý, cán bộ nghiệp vụ, chuyên viên marketing năng động, tự chủ, linh hoạt, nắm bắt nhu cầu người tiêu dùng từng giai đoạn qua đó phát hành loại sách đúng sở thích người tiêu dùng, nâng cao doanh thu và lợi nhuận cho Công ty.

Thực hành tiết kiệm trong hoạt động sản xuất, kinh doanh: xây dựng các khung giá chi phí vật tư, nguyên vật liệu, công in hợp lý, phấn đấu chất lượng sản phẩm tốt, tiến tới giảm giá bán sách so với quy định của NXBGD; Xây dựng các khoản định mức chi phí hành chính cho từng phòng ban trong Công ty; Tiết kiệm chi phí hợp lý trong giao dịch.

14. PHÂN TÍCH VÀ DỰ BÁO HOẠT ĐỘNG CỦA HEBCO

Cơ hội

· Thành phố Hồ Chí Minh là thị trường giàu tiềm năng, đông dân nhất cả nước, nơi có mức sống khá cao, trình độ dân trí cao, nhu cầu xem, nghe, đọc lớn.

· Nền kinh tế Việt Nam ngày một phát triển kéo theo mức sống người dân được cải thiện, khả năng kinh tế hộ gia đình cao hơn trước nên có điều kiện chăm lo và quan tâm đến chuyện học hành của con em: mua sách giáo khoa, sách tham khảo và thiết bị đồ dùng học tập đầy đủ hơn.

Thách thức

· HEBCO hoạt động trong ngành có tính cạnh tranh cao, nhiều nhà sách, nhà đại lí có vốn đầu tư lớn không ngại va chạm, không ngại cạnh tranh vì thế thị phần sẽ bị chia nhỏ, áp lực cạnh tranh cao trong việc giữ vững thị phần và mở rộng thị trường tiêu thụ.

· Tình trạng vi phạm Luật xuất bản, Luật bản quyền phổ biến, tình trạng in lậu, in nối bản xuất hiện tràn lan chưa có giải pháp khắc phục.

15. THUẬN LỢI VÀ KHÓ KHĂN TRONG HOẠT ĐỘNG CỦA HEBCO

Thuận lợi

· Lợi thế về thương hiệu: cùng loại đề tài, cùng mảng sách nhưng sách của NXBGD được bạn đọc tin dùng hơn, tiêu thụ tốt hơn do uy tín thương hiệu của NXBGD và thương hiệu tác giả, chất lượng nội dung và biên tập tốt hơn.

· Có nguồn lợi từ đề tài và sản phẩm sách tham khảo của NXBGD: cơ chế đấu thầu in, phát hành sách tham khảo đã tạo cho Công ty có nguồn hàng đầu vào và đầu ra tương đối ổn định, đảm bảo được số lượng phát hành và doanh thu hàng năm cho Công ty.

· Có khách hàng truyền thống, được tạo lập ổn định trong hệ thống phát hành sách giáo khoa của NXBGD, đây là lợi thế đặc biệt quan trọng tạo ra một thị trường ổn định cho các sản phẩm của Công ty.

· HEBCO có được mối quan hệ chỉ đạo chuyên môn, khai thác các mối quan hệ với Bộ, các Sở Giáo dục để liên doanh, liên kết xuất bản – in – phát hành, vừa phục vụ nhiệm vụ của địa phương vừa đảm bảo kinh doanh có hiệu quả.

Khó khăn

· Khả năng cạnh tranh, thích ứng thị trường chưa được như mong muốn, thể hiện ở các loại hình sản phẩm chưa nhiều, chưa đa dạng. Bên cạnh đó là phương thức quảng cáo, tiếp thị chưa thật phong phú và sức thu hút khách hàng chưa cao.

· Việc chỉ đạo phân tích thị trường, dự báo khả năng phát hành để tham gia đấu thầu và trúng thầu còn hạn chế, thời điểm có bản thảo để in, phát hành một số đầu sách còn bị chậm.

16. ĐÁNH GIÁ CỦA TỔ CHỨC TƯ VẤN VỀ KẾ HOẠCH LỢI NHUẬN VÀ CỔ TỨC

Dưới góc độ của nhà tư vấn chuyên nghiệp, Chi nhánh Công ty Chứng khoán Ngân hàng Công Thương Việt Nam – IBS.HCM đã thu thập thông tin, tiến hành nghiên cứu phân tích và đánh giá cần thiết về các hoạt động kinh doanh của Công ty Cổ phần Sách Giáo dục tại Thành phố Hồ Chí Minh cũng như lĩnh vực kinh doanh mà Công ty đang hoạt động.

Sau những khó khăn vào thời gian ban đầu do việc chuyển đổi từ một bộ phận của NXBGD thành một Công ty cổ phần, Thì hiện tại tình hình kinh doanh của Công ty Cổ phần Sách Giáo dục Thành phố Hồ Chí Minh đã có những chuyển biến tích cực, kết quả hoạt động đạt được rất khả quan: doanh thu và lợi nhuận tăng mạnh so với thời điểm trước khi cổ phần hóa và năm sau đều cao hơn năm trước. Điều này thể hiện những nỗ lực của Ban lãnh đạo HEBCO trong việc hoạch định những chính sách hoạt động sản xuất kinh doanh cũng như công tác quản lý điều hành bước đầu là mang lại hiệu quả.
Phát hành sách và kinh doanh văn hóa phẩm là lĩnh vực có sự cạnh tranh gay gắt giữa các doanh nghiệp nhất là trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh. Nhưng HEBCO không bị ảnh hưởng nhiều bởi sự cạnh tranh đó do bản thân HEBCO là công ty thành viên của NXBGD nên có nguồn hàng đầu vào và đầu ra ổn định qua đó đảm bảo phần nào doanh thu và lợi nhuận hàng năm của HEBCO. Nhưng điều đó không có nghĩa là hoạt động kinh doanh của HEBCO hoàn toàn dựa vào công ty mẹ - NXBGD, thể hiện qua việc Công ty luôn tìm kiếm đối tác mới, mở rộng thị trường tiêu thụ, liên doanh, liên kết với các NXB khác phát hành sách, hợp tác chặt chẽ với các công ty Sách – TBTH tại các địa phương để mở nhà sách và cung cấp VHP, VPP qua đó tăng doanh thu và lợi nhuận cho các cổ đông.

Qua những đánh giá nhận xét như trên, nếu không có những biến động bất thường và bất khả kháng nằm ngoài nhận định tác động đến kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty (như thiên tai, chính sách ...) thì kế hoạch lợi nhuận và cổ tức của Công ty cổ phần Sách Giáo dục Thành phố Hồ Chí Minh đưa ra là hợp lý và khả thi, đảm bảo được nguồn lợi nhuận giữ lại để tiếp tục tái đầu tư nhằm duy trì tốc độ tăng trưởng hợp lý.

Chúng tôi cũng xin lưu ý rằng các ý kiến nhận xét của chúng tôi được đưa ra dưới góc độ của một tổ chức tư vấn, dựa trên các thông tin chúng tôi đã thu thập và cách tính toán trên lý thuyết về lĩnh vực tài chính - sản xuất kinh doanh. Những nhận xét đánh giá của chúng tôi không hàm ý đảm bảo giá trị của chứng khoán cũng như tính chắc chắn của những số liệu được dự báo của Công ty. Nhận xét này chỉ mang tính tham khảo với nhà đầu tư.
17. GIẢI TRÌNH CHÊNH LỆCH SỐ DƯ KẾ TOÁN CUỐI KỲ 31/12/2005 VÀ SỐ DƯ ĐẦU KỲ 30/09/2006
Nhằm để các nhà đầu tư và cổ đông HEBCO hiểu rõ hơn lý do về sự chênh lệch số dư đầu kỳ báo cáo tháng 9/2006 so với số dư cuối kỳ 2005 thể hiện trên bảng cân đối kế toán, HEBCO xin giải trình cụ thể như sau:

	BÊN  TÀI SẢN
	BÊN  TÀI SẢN
	CHÊNH LỆCH

	A
	TÀI SẢN NGẮN HẠN
	
	A
	TÀI SẢN NGẮN HẠN
	
	

	III.
	Các khoản phải thu
	9.742.756.935
	III.
	Các khoản phải thu ngắn hạn
	9.588.810.525
	153.946.410

	5
	Các khoản phải thu khác
	285.284.004
	5
	Các khoản phải thu khác
	131.337.594
	153.946.410

	V.
	Tài sản ngắn hạn khác
	
	V.
	Tài sản ngắn hạn khác
	153.946.410
	(153.946.410)

	BÊN  NGUỒN VỐN
	BÊN  NGUỒN VỐN
	CHÊNH LỆCH

	A
	NỢ PHẢI TRẢ
	
	A
	NỢ PHẢI TRẢ
	
	

	I.
	Nợ Ngắn hạn
	13.173.095.123
	I.
	Nợ Ngắn hạn
	13.164.012.251
	9.082.872

	6
	Chi Phí phải trả
	506.224.872
	6
	Chi Phí phải trả
	497.142.000
	9.082.872

	II.
	Nợ dài hạn
	60.000.000
	II.
	Nợ dài hạn
	69.082.872
	(9.082.872)

	 
	
	
	6
	Dự phòng trợ cấp mất việc
	9.082.872
	(9.082.872)

	B
	VỐN CHỦ SỞ HỮU
	
	B
	VỐN CHỦ SỞ HỮU
	
	

	I.
	Vốn chủ sở hữu
	14.456.415.381
	I.
	Vốn chủ sở hữu
	14.784.478.227
	(328.062.846)

	 
	
	
	9
	Quỹ khác thuộc VCSH
	328.062.846
	(328.062.846)

	II.
	Nguồn kinh phí và các quỹ
	991.551.137
	II.
	Nguồn KP và các quỹ
	663.488.291
	328.062.846

	1
	Quỹ khen thưởng phúc lợi
	991.551.137
	1
	Quỹ khen thưởng phúc lợi
	663.488.291
	328.062.846


· Như bảng kê trong bảng cân đối kế toán năm 2005 mục A. phần III lệch 153.946.410 đ: Do theo quyết định 15/2006/QĐ-BTC phần III.Các khoản thu ngắn hạn tách phần tạm ưng cho CBCNV(TK141): 153.946.410 đ đưa vào mục V. Tài sản ngắn hạn khác.

· Phần A nợ phải trả mục I. Nợ ngắn hạn lệch 9.082.872 đ: Do năm 2005 A.I.6.Chí phí phải trả bao gồm cả quỹ dự phòng trợ cấp mất việc làm. Báo cáo theo quyết định 15/2006/QĐ-BTC tách quỹ này vào A.II.Nợ dài hạn, khoản 6.Dự phòng trợ cấp mất việc làm. 

· Phần B.I. Vốn chủ sở hữu lệch - 328.062.846 đ: Do quỹ khen thưởng dành cho Hội đồng quản trị và ban điều hành nằm ở phần B.II. Nguồn kinh phí và các quỹ khác, theo Báo cáo theo quyết định 15/2006/QĐ-BTC tách quỹ này đưa vào phần B.I.9. Quỹ khác thuộc vốn chủ sở hữu.
18. THÔNG TIN VỀ NHỮNG CAM KẾT CHƯA THỰC HIỆN CỦA HEBCO

Không có
19. CÁC TRANH CHẤP, KIỆN TỤNG LIÊN QUAN ĐẾN HEBCO

Không có
IV. CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ

1. LOẠI CỔ PHIẾU


Loại cổ phiếu

: Cổ phiếu phổ thông
2. MỆNH GIÁ
Mệnh giá


: 10.000 đồng / cổ phiếu
3. TỔNG SỐ CỔ PHIẾU

Tổng số cổ phiếu

: 1.000.000 cổ phiếu
(trong đó số cổ phiếu bị hạn chế chuyển nhượng: 510.000 cổ phiếu)
4. PHƯƠNG PHÁP TÍNH GIÁ

Tính theo Giá trị sổ sách
                                            Vốn Chủ sở hữu
                      P = 
                                Tổng số cổ phiếu đang lưu hàng
· Giá trị số sách tính đến thời điểm 31/12/2005
Tại thời điểm 30/12/2005, mệnh giá 01 cổ phiếu của HEBCO là 100.000 đồng/cổ phiếu, nên tổng số cổ phiếu đang lưu hành chỉ là 100.000 cổ phiếu.
                                 14.456.415.381

                      P =                                    = 144.564 đồng/cổ phần

                                      100.000
· Giá trị số sách tính đến thời điểm 30/09/2006
Tại thời điểm 30/09/2006, mệnh giá 01 cổ phiếu của HEBCO là 10.000 đồng/cổ phiếu, nên tổng số cổ phiếu đang lưu hành là 1.000.000 cổ phiếu.
                                 18.926.936.806

                      P =                                    = 18.926 đồng/cổ phần
                                      1.000.000
5. GIỚI HẠN VỀ TỶ LỆ NẮM GIỮ CỦA NƯỚC NGOÀI

Sau khi được đăng ký giao dịch tại Trung tâm Giao dịch Chứng khoán Hà Nội, tỷ lệ nắm giữ của người nước ngoài tuân theo quy định tại Quyết định số 238/2005/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về tỷ lệ tham gia của bên nước ngoài vào thị trường chứng khoán Việt Nam, trong đó quy định tổ chức, cá nhân nước ngoài mua, bán cổ phiếu trên Thị trường chứng khoán Việt Nam được nắm giữ tối đa 49% tổng số cổ phiếu niêm yết (đăng ký giao dịch) của tổ chức phát hành.

6. CÁC LOẠI THUẾ CÓ LIÊN QUAN

Hiện tại Công ty cổ phần Sách Giáo dục Thành phố Hồ Chí Minh chịu mức thuế suất thuế thu nhập doanh nghiệp là 28%.
Ngoài ra căn cứ theo công văn số: 10997/BTC-CST ngày 08/09/2006 của Bộ tài chính V/v ưu đãi thuế TNDN đối với tổ chức niêm yết, đăng ký giao dịch chứng khoán, nếu việc giao dịch cổ phiếu của HEBCO được thực hiện tại Trung tâm Giao dịch Chứng khoán Hà Nội trước ngày 01/01/2007 thì Công ty sẽ vẫn được hưởng ưu đãi thuế thu nhập Doanh nghiệp theo công văn số 5248/TC-CST ngày 29/4/2005 của Bộ tài chính về ưu đãi thuế thu nhập doanh nghiệp đối với tổ chức đăng ký giao dịch tại Trung tâm giao dịch chứng khoán Hà Nội: miễn 50% thuế TNDN trong 02 năm kể từ khi đăng ký giao dịch.
V. CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN TỚI VIỆC ĐĂNG KÝ

1. TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

CÔNG TY CỔ PHẦN SÁCH GIÁO DỤC TẠI THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH - HEBCO

Địa chỉ

: 240 Trần Bình Trọng, P 4, Quận 5, Tp.Hồ Chí Minh

Điện thoại

: (08) 8323557        Fax    : (08) 8307141

2. TỔ CHỨC KIỂM TOÁN

CÔNG TY KẾ TOÁN VÀ KIỂM TOÁN AAC

Địa chỉ

: 217 Nguyễn Văn Linh,  Tp Đà Nẵng.

Điện thoại
: (551) 655886        Fax    : (551) 655887

3. TỔ CHỨC TƯ VẤN

CÔNG TY TNHH CHỨNG KHOÁN NGÂN HÀNG CÔNG THƯƠNG VIỆT NAM – IBS

Hội sở

: 306 Bà Triệu, Quận Hai Bà Trưng, Tp.Hà Nội

Điện thoại
: (04) 9 741764       Fax
: (04) 9 741760

Chi nhánh
: 153 Hàm Nghi, Quận 1, Tp.HCM

Điện thoại
: (08) 9 140200       Fax
: (08) 9 140201

VI. CÁC NHÂN TỐ RỦI RO

1. RỦI RO KINH TẾ

Cũng như các các doanh nghiệp trong cùng hệ thống NXBGD việc đấu thầu giành hợp đồng in, phát hành từ NXBGD là vô cùng quan trọng và ảnh hưởng rất lớn đến tình hình doanh thu và kết quả lợi nhuận của doanh nghiệp. Nhưng hiện tại phần lớn các doanh nghiệp khi tham gia bỏ thầu đều thiếu thông tin dẫn đến việc bỏ thầu cảm tính có thể gây ra thiệt hại về kinh tế cho các doanh nghiệp trúng thầu. Bên cạnh đó là việc phát hành các cuốn sách khi chưa nghiên cứu kỹ thị hiếu của khách hàng, thời điểm phát hành và phong cách trình bày, thiết kế làm cho việc tiêu thụ sản phẩm không được như mong muốn dẫn đến tồn đọng sản phẩm có thể thua lỗ…
2. RỦI RO PHÁP LUẬT

Là doanh nghiệp Nhà nước chuyển đổi sang hoạt động theo hình thức Công ty cổ phần, hoạt động của Công ty được điều chỉnh bởi hệ thống các Luật, Nghị định ... liên quan đến chương trình cổ phần hóa, các doanh nghiệp ngoài quốc doanh. Ngoài ra do lĩnh vực hoạt động chính của Công ty là phát hành sách và kinh doanh VHP nên các Luật, Nghị định liên quan đến lĩnh phát hành và kinh doanh văn hóa phẩm cũng có ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. Bên cạnh đó khi HEBCO là một tổ chức đăng ký giao dịch trên TTGDCK thì công ty cũng chịu sự điều chỉnh của các Luật, Nghị định, Thông tư liên quan đến Chứng khoán và Thị trường chứng khoán.
3. RỦI RO ĐẶC THÙ NGÀNH

Do HEBCO hoạt động trong lĩnh vực phát hành và kinh doanh văn hóa phẩm nên chịu sự điều chỉnh của các Luật, Nghị định của Việt Nam về bảo hộ quyền Tác giả, Tác phẩm chống vi phạm bản quyền bên cạnh đó là Công ước Bern của quốc tế mà Việt Nam tham gia từ tháng 10/2004. Thế nhưng hiện tại việc bảo vệ quyền Tác giả, Tác phẩm còn bị hạn chế, chưa thật hiệu quả bên cạnh đó là việc in lậu, in nối bản tràn lan không xin phép dẫn đến thiệt hại không nhỏ cho các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực này nói chung và HEBCO nói riêng.

4. RỦI RO KHÁC

Các rủi ro khác như thiên tai, hỏa hoạn hoặc những rủi ro bất khả kháng khác… nếu xảy ra sẽ gây thiệt hại lớn cho tài sản cũng như tình hình hoạt động chung của Công ty.

VII. PHỤ LỤC 

1. Phụ lục I: Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh

2. Phụ lục II: Sổ theo dõi cổ đông của tổ chức đăng ký

3. Phụ lục III: Nghị quyết của Đại HĐCĐ về đăng ký giao dịch cổ phiếu

4. Phụ lục IV: Báo cáo kiểm toán: năm 2004, năm 2005, 6 tháng đầu năm 2006.

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 19 tháng 10 năm 2006

CHỮ KÝ CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, TRƯỞNG BAN KIỂM SOÁT, GIÁM ĐỐC VÀ KẾ TOÁN TRƯỞNG
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